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GOBIERNO DEL ESTADO YDEPURTE

SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, A TRAVES DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE Y SERVICIOS
EDUCATIVOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA EN
COORDINACION LA SECCION 8 DEL SINDICATO NACIONAL
DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION, CON EL
OBJETIVO DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES
POR LAS QUE SE ESTABLECE EL ESTIMULO POR
ANTIGUEDAD AL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION DEL CATALOGO INSTITUCIONAL DE PUESTO DE
EDUCACION BASICA Y EDUCACION SUPERIOR.

CONVOCAN

Al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del catalogo institucional de puesto de educacion basica y
educacion superior con funciones administrativas, que cumplan con los requisitos que sefalan la presente
convocatoria, para hacerse acreedor (a) al Estimulo por Antigiliedad promocion 2026 de conformidad con
las siguientes

BASES

PRIMERA. - El estimulo por antigliedad, es el reconocimiento que otorga esta dependencia al Personal de
Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catalogo Institucional de Puestos, asi como de los Subsistemas
Homologados de Educacion Media Superior y Superior que acredite antigliedad por 10, 15, 20, 35 y 45 aios
de servicio efectivo en la Secretaria de Educacién Publica.

SEGUNDA. - El Estimulo por Antigliedad consistird en: Recompensa econdmica y diploma al personal que
acredite de 10 a 25 afios de servicio, recompensa econdmica, diploma y reloj color plata al personal con 30 y 35
afios de servicio, recompensa econdémica, diploma y reloj color oro al personal con 40 afios o mas de servicio,
conforme a lo siguiente:

Aios de Ser Recompensa Econdmica

10 |$10,514.00 | Diez mil quinientos catorce pesos 00/100 M.N.

15 |520,774.00 | Veinte mil setecientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.

20 |S$31,124.00 | Treinta y un mil ciento veinticuatro pesos 00/100 M.N.

25 |$41,610.00 | Cuarenta y un mil seiscientos diez pesos 00/100 M.N.

30 [$52,237.00| Cincuenta y dos mil doscientos treinta y siete pesos 00/100 M.N.
35 [$63,002.00 | Sesenta y tres mil dos pesos 00/100 M.N.

40 |[$73,907.00 | Setenta y tres mil novecientos siete pesos 00/100 M.N.

45 |[$84,996.00 [ Ochenta y cuatro mil novecientos noventa y seis pesos 00/100 M.N.

50 |$98,986.00 | Noventa y ocho mil novecientos ochenta y seis pesos 00/100 M.N.
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Dichas cantidades podrdn incrementarse, con base en los acuerdos alcanzados por la Secretaria de Educacidn
Publica y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién, dentro de la Negociacién Nacional Unica
correspondiente al afio 2026, en cuyo caso, se actualizara, y se hara del conocimiento de las personas
interesadas a través de los medios oficiales correspondientes.

La recompensa econdmica serd entregada via depdsito bancario a su cuenta de némina, a las trabajadoras o
trabajadores que resulten acreedores, en el mes de septiembre de 2026.

TERCERA. - Para obtener alguno de los estimulos a que se refiere la presente Convocatoria, el personal
interesado deberd acreditar al momento de presentar su solicitud, encontrarse en activo, desempefiando
una plaza de Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catalogo Institucional de Puestos, o de los
Subsistemas Homologados de Educacién Superior, contar con la antigiiedad requerida para cada uno de los
Niveles sefialados en la Base SEGUNDA al 31 de diciembre de 2025, asi como cumplir con los demas
requisitos senalados en esta Convocatoria.

CUARTA. - El estimulo por antigliedad que se otorga por Niveles sefalados en la Base SEGUNDA, se sujetard a los
siguientes términos:

a) El personal con antigliedad de 10 a 14 afos de servicio efectivo en esta dependencia, podra tramitar el
estimulo correspondiente a 10 afos, si al ingresar su solicitud se encuentra laborando en la Secretaria de
Educacién Publica.

b) El personal con antigiiedad de 15 a 19 afos de servicio efectivo en esta dependencia, podra tramitar el
estimulo correspondiente a 15 afos, si al ingresar su solicitud se encuentra laborando en la Secretaria de
Educacidn Publica.

c) El personal con antigliedad de 20 a 24 afios de servicio efectivo en esta dependencia, podrd tramitar el
estimulo correspondiente a 20 afos, si al ingresar su solicitud se encuentra laborando en la Secretaria de
Educacién Publica.

d) El personal con antigliedad de 25 a 29 afios de servicio efectivo en esta dependencia, podra tramitar el
estimulo correspondiente a 25 afos, si al ingresar su solicitud se encuentra laborando en la Secretaria de
Educacién Publica.

e) El personal con antigliedad de 30 a 34 afios de servicio efectivo en esta dependencia, podra tramitar el
estimulo correspondiente a 30 afos, si al ingresar su solicitud se encuentra laborando en la Secretaria de
Educacién Publica

f) El personal con antigliedad de 35 a 39 afios de servicio efectivo en esta dependencia, podrd tramitar el
estimulo, correspondiente a 35 afos, si al ingresar su solicitud se encuentra laborando en la Secretaria de
Educacién Publica.

g) El personal con antigiiedad de 40 a 44 afios de servicio efectivo en esta dependencia, podra tramitar el
estimulo correspondiente a 40 afios, si al ingresar su solicitud se encuentra laborando en la Secretaria de
Educacién Publica
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h) El personal con antigiiedad de 45 a 49 afos de servicio efectivo en esta dependencia, podra tramitar el
estimulo correspondiente a 45 afos, si al ingresar su solicitud se encuentra laborando en la Secretaria de
Educacién Publica.

i) El personal con antigliedad de 50 a 55 afios de servicio efectivo en esta dependencia, podra tramitar el
estimulo correspondiente a 50 afos, si al ingresar su solicitud se encuentra laborando en la Secretaria de
Educacién Publica.

El personal femenino con 27 afios, 6 meses, 1 dia y el personal masculino con 29 afios, 6 meses, 1 dia de
servicio efectivo que se jubilen durante el periodo de 1° de Febrero de 2025 al 31 de enero de 2026 y que
acrediten la realizacién de este tramite, podran solicitar el estimulo por 30 afios de servicio.

En caso de que alguna trabajadora o trabajador haya ingresado su solicitud debidamente requisitada y
posteriormente cause baja al servicio de la Secretaria de Educacidn Publica, podra recibir el estimulo, siempre que
se acredite la antigliedad requerida a la fecha de la presentacién de su solicitud ante su unidad administrativa u
6rgano desconcentrado, cumpla con los requisitos solicitados en la presente Convocatoria y se dictamine como
procedente su otorgamiento.

En el computo de las antigliedades a que se refiere la presente base, no podran considerarse los periodos que
hubiese desempeiiados puestos de mando u homdlogos o en plaza docente. De igual forma, quedan excluidas de
la aplicacion de la presente Convocatoria, las personas contratadas bajo el régimen de honorarios.

Cuando se preste servicio administrativo simultdneamente en mas de una clave, no podrdn sumarse como si se
tratase de periodos distintos.

QUINTA. - La trabajadora o trabajador que se interese en recibir alguno de los estimulos a que refiere la
presente Convocatoria que ostente plaza administrativa y simultdaneamente plaza docente, podra solicitar y
obtener alguno de los estimulos, siempre y cuando, acredite el tiempo efectivo de servicio para el estimulo
solicitado, para lo cual, debera comprobar su trayectoria administrativa de manera independiente a la
docente, o bien, anexar copia del correspondiente formato de compatibilidad de empleos.

SEXTA. - Se entendera por afios de servicio efectivo, el tiempo real laborado descontando los periodos de
licencia sin goce de sueldo.

SEPTIMA.- El personal que se haya incorporado en alguno de los programas de retiro voluntario o cualquier
otro similar implementado en la Secretaria de Educacién Publica, no se le podra computar el o los periodos
que se consideraron en dicho programa, toda vez que a la recepcidn del pago de la compensacidon econdmica
correspondiente, se dio por finiquitada la antigliedad en la dependencia, por lo que se procedera a deducir
esos periodos para efecto de la antigliedad requerida para la entrega del estimulo solicitado.
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OCTAVA. - El personal que reciba uno de los estimulos considerados en la presente Convocatoria, excluye la
posibilidad de obtener los que, en inferior categoria le preceden y que no fueron solicitados en su
oportunidad. De igual forma, una trabajadora o trabajador no podra recibir mas de un estimulo al amparo de
esta Convocatoria.

NOVENA. - Serd requisito indispensable para la obtencidon de algin estimulo a que se refiere la presente
Convocatoria, no haberlo recibido con anterioridad.

DECIMA.- El registro de la solicitud para participar en la presente Convocatoria serd de manera electrénica, para lo
cual, las y los interesados deberdn acceder al siguiente vinculo: http://seech.gob.mx/apps/estimulos para llenar
los datos que se solicitan. La informacidn propocionada en el referido formato serd responsabilidad Unica y
exclusiva de cada participante.

Una vez concluido el registro, el o la interesada debera imprimir su formato de solicitud, el cual deberd ser
firmado con tinta color azul, escanear y subir a la misma pdgina en el apartado correspondiente, adjuntando los
documentos descritos en la base DECIMO CUARTA.

Las solicitudes para recibir estos premios, se podran realizar a partir de la publicacién de esta convocatoria y hasta
las 24:00 horas del 31 de enero de 2026 afio, FECHA'Y HORA IMPRORROGABLES.

DECIMA PRIMERA.- Prescribird al término de un afio, contado a partir del 1 de Octubre de 2026, el derecho de la
o el acreedor al premio a la que se refiere la presente Convocatoria o, en su caso, de su(s) beneficiario(s)
reconocidos en términos de la Base anterior, para reclamar la premio solicitado y autorizado conforme a la
presente Convocatoria.

DECIMA SEGUNDA.- En caso de fallecimiento del acreedor a uno de los estimulos, siempre que se cumpla con la
antigliedad requerida a la fecha del deceso y haya sido dictaminado como procedente, la entrega de los premios a
que se refiere la presente Convocatoria se hard al beneficiario designado al momento de llenar su solicitud.

DECIMA TERCERA.- Sera requisito indispensable para la obtencién de algin estimulo a que se refiere la presente
Convocatoria, no haberlo recibido con anterioridad.

DECIMA CUARTA.- Los requisitos para solicitar uno de los estimulos y que deberan anexarse como soporte deben
ser legibles y completos, son los siguientes:

1. Formato de solicitud para el Estimulo al Personal Administrativo y de Apoyo a la Educacidn correspondiente a
la Promocién 2026, debidamente llenado con tinta azul descargar del sitio mencionado en la base DECIMA.

2. Copia de Identificacidn oficial vigente que contenga fotografia y firma de la o el solicitante (INE), ambas caras en
una sola hoja.

2. En caso haber trabajado en otro estado debera presentar copia de la Hoja Unica de Servicio oficial, expedida
por la Dependencia u Organismo donde se haya laborado, en la que se desglose(n) la(s) plaza(s) docente(s) y
administrativa(s) ostentada(s) por el interesado desde su fecha de ingreso, segun corresponda.
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DECIMA QUINTA.- Lo no previsto en la presente Convocatoria, serad resuelto por la instancia administrativa
correspondiente conforme a la normatividad aplicable.

Para dudas o aclaraciones favor de enviar correo electrénico a: estimulos.antiguedad@seech.edu.mx

Chihuahua, Chih., a 8 de enero de 2026.

LIC. FRANCISCO HUGO GUTIERREZ DAVILA
SECRETARIO DE EDUCACION Y DEPORTE

C.P. TERESA DE JESUS LOPEZ RAMIREZ
DIRECTORA GENERAL DE S.E.E.CH.

PROFR. EDUARDO ANTONIO ZENDEJAS AMPARAN
SECRETARIO GENERAL DE LA SECCION 8 DEL SINDICATO NACIONAL
DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION.



